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Die b.power GmbH hat sich mit seinem umfangreichen Portfolio bei der Realisierung
anspruchsvoller I1T-Projekte zu einem namhaften Partner der Informationstechnologie
entwickelt. Wir bieten unseren Kunden eine ganzheitliche Projektunterstiitzung, von der
Konzeption tber die Implementierung bis hin zum Betrieb.

Unsere Kernkompetenzen liegen dabei in umfangreichen Beratungsdienstleistungen, Projekt-
und Prozessmanagement sowie die personelle Unterstitzung im IT-Betrieb. Sowohl
Grol3konzerne als auch der Mittelstand profitieren von unserem Leistungsspektrum.

Zur Verstarkung unserer Teams in unseren Bereichen IT-Outsourcing / IT-Transition-/
Transformation an den Standorten Munchen, Stuttgart, Frankfurt, Disseldorf und
Hamburg, sowie westeuropdische Nachbarlander suchen wir eine(n)

Contract Manager (m/w)

Ihre Aufgaben:

e Sie beraten und unterstiitzen die Teams in der Angebotsphase
= Sie grenzen die Lieferungen und Leistungen ab
= Sie analysieren die vertraglichen Anforderungen und die Unterauftrage
= Sie identifizieren Risiken
= Sie zeigen MafRnahmen und Handlungsalternativen zur Risikooptimierung auf

e Sie beraten und unterstiitzen die Abteilungen in der Umsetzungs- und Abwicklungsphase:

= Sie sind zustandig fur das Claim-Management (Aufbereitung und Durchsetzung bzw.
Abwehr vertragsbezogener Anspriiche in den Kundenverhaltnissen zu Kunden,
Lieferanten, Unterauftragnehmern)

= Sie Ubernehmen das Risiko-Monitoring

= Sie sind verantwortlich fiir das Anderungsmanagement (Aufnahme und Umsetzung
von Anderungsvereinbarungen mit Kunden, Unterauftragnehmern, Lieferanten)

= Sie erstellen und formulieren Konformitatserklarungen

e Sie stimmen sich mit den verantwortlichen Fachabteilungen und dem Management ab
e Sie erstellen Berichte (Vertragserfillung, -einhaltung, -&nderungen, - anpassungen)

Ihre Qualifikation:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachrichtungen Betriebswirtschaft,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftsrecht

e Mehrjahrige Erfahrung in einer vergleichbaren Position

e Teamplayer mit starkem technischen Verstandnis

e Gute kommunikative Fahigkeit, um sich sicher auf allen Managementebenen zu bewegen
e Analytisches Denkvermdégen zur Lésung komplexer Kundenanfragen

e Sehr gute Rhetorik-, Moderations- und Prasentationsfahigkeiten

e Eine hohe Eigenmotivation, Teamféahigkeit und Durchsetzungsvermégen

e Sehr gute Englischkenntnisse

e Uneingeschrankte Reisebereitschaft

Haben wir Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen Unterlagen mit Angabe lhres friihestméglichen
Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an bewerbung@bpower.de oder nutzen unser
Online-Bewerbungs-Formular.
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